
 

 

                                    
 

TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE 

29.03.2024 

3.Functii de demnitate publica : 
 

Nr. 
Crt. 

Funcţia Nivel de Studii Salariu de baza 

Coeficient conf. 

art. 13(1) din 

Lg.153/2017 

Valoare 

Indemnizaţie 

Hrana 

1. Primar S 15698 lei 6,5 - 

2. Viceprimar S 13282 lei 5,5 - 

 
II. Funcţii publice de conducere : 
 

Nr. 

Crt. 

Funcţia Nivel de 

Studii 

Salariu de 

baza 

Coeficient Valoare 

Indemnizaţie 

hrana 

Spor 

control 

financiar 

preventiv 

10% 

1. 
Secretar General al 

U.A.T. 

S 13283 5,00 
“ 

- 

2. Director General S 13282 5,00 - - 

3. Director S 13282 5,00   

4. Arhitect-Sef S 13282 5,00 - - 

5. Șef Serviciu s 9363 3,4486 347 lei /luna - 

 

III. Funcţii publice generale de execuţie: 

 

Nr. 
Crt. 

Funcţia Nivel de 

Studii 
Salariu de 

baza 

gradaţia 0 

Coeficient Valoare 

indemnizaţie 

hrana 

Spor 

Control 

financiar 

preventiv 

10% 

1. Auditor 
     

 

Grad prof, superior S 6142 lei 2,2620 347 lei/ luna 
- 

2. 
Consilier,  Consilier 
 juridic, Inspector 

     

 Grad prof. superior S 6042 lei 2,2264 347 lei/ luna - 

 Grad prof. principal S 4388 lei 1,6330 347 lei/luna - 

 Grad prof. asistent S 3745 lei 1,3800 347 lei/luna 
- 

 Grad prof. debutant S 3591 lei 1,3225 347 lei/luna - 
3. Referent de 

spssspecialitatespeci

alitate 

    
 

 Grad prof. superior SSD 5041 lei 1,8572 347 lei /luna - 

4. Referent III     
 

 Grad prof. superior M 3982 lei 1,4663 347 lei/luna - 

 Grad prof. asistent M 3763 lei 1,3861 3471ei/luna - 
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IV. Funcţii contractuale de conducere : 
 

Nr. 
Crt. 

Funcţia Nivel de 

Studii 

Salariu de 

baza 

gradaţia 0 

Coeficient Valoare 

indemnizaţie 

hrana 

Spor 

Control 

financiar 

preventiv 

10% 

1. 
Administrator 

Public 

S 11970 lei 5,5 
 “ 

2. Director s 10859 lei 4,0000 347 lei / luna - 

3. Sef Serviciu s 9323 lei 3,4341 347 lei/ luna - 

       

 
V. Funcţii contractuale de execuţie : 

 

Nr. 
Crt. 

Funcţia, gradul 

profesional 

Grad Nivel de 

Studii 
Salariu de 

baza- 

gradatia 0 

Coeficient Valoare 

indemnizaţie 

hrana 

1. 
Consilier, Inspector 

Specialitate 

IA S 6014 lei 
2,21 

347 lei/luna 

2. 
Inspector de Specialitate 

IA SSD 4508 lei 
1,66 

347 lei/luna 

3. Consilier,Inspector 

specialitate 

I S 4259 lei 1,57 347 lei/luna 

4. Consilier, Inspector 

Specialitate 

II S 4009 lei 1,48 3471ei/luna 

5. Consilier juridic IA S 6010 lei 2,21 347 lei/ luna 

6. Referent IA M 4047 lei 1,49 347 lei/luna 

7. Referent III M 3485 lei 1,28 347 lei/luna 

8. Sef formaţie 
 

M/G 4246 lei 1,56 347 lei/luna 

9. Muncitor calif. I M/G 3465 lei 1,19 347 lei/luna 

10. Muncitor necalif. 
 

M/G 3465 lei 1,11 347 lei/luna 

11. Şofer I M/G 3673 lei 1,35 347 lei/luna 

12. Ingrijitor I  M/G 3465 lei 1,19 347 lei/ luna 

 

 

Salariile de baza sunt diferenţiate pe funcţii,grade si gradaţii.Fiecărei funcţii , fiecărui grad 

profesional ii corespund 5 gradaţii, corespunzătoare transelor de vechime in munca, cu excepţia 

funcţiilor de demnitate publica si a funcţiilor de conducere pentru care gradaţia aferenta transei de 

vechime in munca este inclusa la nivel maxim in salariul de baza/indemnizatia lunara art. 10 alin. 

(2), art. 19 alin. (2) din Legea - cadru nr. 153/2017. Salariile de baza mai sus prezentate sunt 

pentru gradaţia 0.Salariile de baza pentru gradaţiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de 

baza pentru gradaţia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea - cadru nr. 153/2017. 

Valoarea anuala a indemnizaţiei de hrana se va acorda conform prevederilor art. 18 alin.(1) 

din Legea-cadru nr. 153/2017 ( modif. prin Legea nr.296/2023 ) , legea salarizării personalului 

plătit din fonduri publice: 



 

 

„Art. 18 alin. (1) începând cu 1 octombrie 2023 , ordonatorii de credite acorda obligatoriu , lunar, 

pentru personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei , inclusiv 

indemnizatiile de hrana la nivelul anual a doua salarii de baza minime  pe economie in vigoare la 

data de 1 ianuarie 2019 , actualizat anual cu indicele pretului de consum comunicat anual de 

Institutul National de Statistica, incepand cu 2025, cu exceptia personalului politiei locale care 

potrivit legii , beneficiaza de drepturi de hrana in temeiul O.G. nr. 26/1994 privind drepturile de 

hrana , in timp de pace , ale personalului din sectorul de aparare nationala , ordine publica si 

siguranta nationala , republicata , cu modificarile si completarile ulterioare . 

Indemnizatiile de hrana prevăzute la alin.(l) se acorda proporţional cu timpul efectiv lucrat in luna 

anterioara, cu încadrarea in prevederile art. 25 alin.(l). 

(2) Personalul care, la data intrării in vigoare a prezentei legi, beneficiază de drepturi de hrana 

potrivit Ordonanţei Guvernului nr. 26/1994 , republicata cu modificările si completările ulterioare 

si nu este angajat/incadrat in instituţiile si autoritatile publice prevăzute la art. 1 din Ordonanţa 

Guvernului nr. 26/1994 , republicata, cu modificările si completările ulterioare , respectiv in 

cadrul politiei locale, beneficiază exclusiv de indemnizaţia de hrana prevăzută la alin.(l). 
(3) Indemnizaţia de hrana nu se acorda persoanelor care ocupa funcţii de demnitate publica, alese 
si numite” . 

Conform O.U.G. nr. 115/2023 Art.I , alin.(1) in anul 2024, începând cu luna ianuarie , 
cuantumul brut al salariilor de baza  de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice 
potrivit prevederilor legale in vigoare se majoreaza cu 5% fata de nivelul acordat pentru luna 
decembrie 2023. 

Conform prevederilor alin. (2)  Art. I din O.U.G. nr. 115/2023 , prin derogare de la 
prevederile art. 13 alin.(l) din Legea - cadru nr. 153/2017 cu modificările si completările 
ulterioare, in anul 2024, indemnizaţiile  lunare pentru functiile de demnitate publica locala  
prevazute in anexa nr. IX lit. C din Legea nnr. 153/2017, se majoreaza cu 5% fata de nivelul 
acordat pentru luna decembrie 2023.de hrana se menţine la nivelul anului 2022. 

 


